INFORMACIE O SPRACUVANI OSOBNYCH UDAJOV
Vézeny uchadza€ o zamestnanie,

v stvislosti s Vasou Gc¢ast'ou na vyberovom konani na pracovnu poziciu (dalej len "vyberové
konanie™) v spolo¢nosti BALU group s. r. 0., so sidlom Povazské Podhradie 390, Povazska Bystrica
017 04, ICO: 46 062 823, zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Trenéin, oddiel: Sro, vlozka
C.: 24138/R (dalej len ,Spolocnost™) Vam nizSie poskytujeme zhrnutie zékladnych informacii
0 spracuvani a ochrane Vasich osobnych udajov zo strany Spoloc¢nosti ako prevadzkovatela VaSich
osobnych Udajov podl'a Vseobecného nariadenia EU &. 2016/679 o ochrane fyzickych osob pri
spracuvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto tdajov (dalej len "nariadenie GDPR")
a zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Gdajov a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej
len “"zékon"; nariadenie GDPR a zdkon spolocne dalej len "Préavne predpisy ”).

1. Rozsah a ucel spracavania osobnych udajov

V rdmci vyberového konania budeme zhromazd'ovat’ a spractvat’ Vase nasledujice osobné udaje
(dalej len ,,Osobné Udaje “), a to na nizsie uvedené tcely:

o Na&bor zamestnancov (Predzmluvne vzt'ahy):

o meno, priezvisko (prip. rodné priezvisko) a titul
o datum a miesto narodenia

. adresa trvalého bydliska, pripadne adresa na dorucovanie (ak sa li§i od adresy
trvalého bydliska)
. Zivotopis prip. motivacny list

o zaCiatok predchadzajiceho zamestnania a doba jeho trvania

o kontaktné Gdaje v rozsahu tel. ¢islo a e-mail

. referencie, spdsobilost’ na vykon prace na danti pracovnu poziciu
o informéacie o vzdelani, certifikaty prip. iné osved¢enia

Ucelom spractivania VasSich osobnych tdajov je ndbor zamestnancov do na$ej Spolo¢nosti. Vase
udaje su spraciivané v zaujme zistenia, ¢i spliate poziadavky stanovené v ramci vyberového

konania, resp. ¢i ste vyhovujlicim kandidatom na danu pracovnu poziciu, 0 ktord sa uchadzate.

2. Pravny zaklad spracuvania VasSich osobnych udajov

Pravnym zakladom na spracuvanie Vasich Osobnych udajov za t¢elom ndboru zamestnancov do
nasej Spolo¢nosti je ustanovenie ¢l. 6 ods. 1 pism. b) nariadenia GDPR, v sulade s ktorym su
upravené opatrenia pred uzatvorenim zmluvy (tzv. predzmluvne vztahy sivisiace s moznym
budicim vznikom pracovného pomeru medzi Vami a naSou Spolo¢nost'ou). Za tymto ucelom
preto mézeme Vase prislusné Osobné tidaje spractvat’ i bez Vasho suhlasu.

Vsetky Osobné udaje buda povazované za doverné a budi pouzité len na stanovené ucely.

Pri spracuvani VaSich Osobnych udajov nedochddza k automatizovanému individualnemu
rozhodovaniu ani profilovaniu dotknutej osoby.



Miesto ulozenia a ilozna doba

Dokumenty obsahujuce Vase Osobné udaje budu uloZené/spracovivané neautomatizovanymi
prostriedkami v sidle Spolo¢nosti v Slovenskej republike.

Vase osobné tdaje spractivané za ucelom naboru zamestnancov budi uchované po dobu
nevyhnutni pre dosiahnutie vymedzeného ucelu (vyber vhodného kandidata na pracovni
poziciu), najdlhsie v§ak po dobu 3 (troch) mesiacov od do diia skonéenia vyberoveho konania. Po
uplynuti tejto doby resp. po dosiahnuti vymedzeného tcelu budi Vase osobné tidaje vymazané,
t. j. udaje v listinnej (hmotnej) podobe budd mechanicky skartované a Udaje v elektronickej
podobe budu natrvalo odstranené z disku pocita¢a, na ktorom boli uchovavané. V pripade zaujmu
poskytnutia dodato¢nych udajov o dobe uchovavania konkrétnych osobnym udajov mozete
kontaktovat’ poverenti osobu na ochranu osobnych udajov podrl'a ¢l. 7. Ak na obsadenie pracovnej
pozicie vyberieme Vas, budeme nad’alej uchovavat’ Vase osobné tudaje v ramci Vasej osobnej
zlozky v stilade s internymi predpismi Spolo¢nosti o ochrane osobnych udajov, o ¢om budete
osobitne pouéeny pred nastupom do prace.

Prijemcovia Osobnych Gdajov

Vase osobné udaje moézu byt v pripade uspesného absolvovaniu vyberového konania
spristupnené organom Statnej spravy v oblasti pracovného prava, zdravotnym poistovniam,
socialnej poistovni ainym zakonom ustanovenym subjektom, o ¢om budete opakovane
oboznameny v slvislosti s prijatim do pracovného pomeru alebo iného pracovno-pravneho
vzt'ahu.

Osobné udaje nebudt prenasané do krajin mimo Eurdpskej Unie. Prenos osobnych Gdajov do tretej
krajiny alebo medzinarodnej organizacie sa neuskutociuje.

Vase prava v suvislosti so spracuvanim Osobnych udajov

V stvislosti so spracuvanim VaSich osobnych udajov mate:

. pravo na jasné, transparentné a zrozumitel'né informacie o tom, ako Spolo¢nost’
pouziva VaSe Osobné udaje a aké su Vase prava (k tomu slazi i tento dokument);

. pravo na pristup k Osobnym tdajom a poskytnutie d’al$ich informacii savisiacich s ich
spracuvanim zo strany Spolo¢nosti;

o pravo na opravu nespravnych Osobnych tdajov a doplnenie nedplnych Osobnych Gdajov;
o pravo na vymazanie Vasich Osobnych tdajov, predovsetkym pokial’:

- uz nie su d’alej potrebné na d’alSie spractivanie;

- ste odvolali svoj stihlas k ich spractvaniu (vid’ ¢lanok 6. nizsie);
- ste opravnene namietali vo¢i ich spracuvaniu;

- boli spractvané nezakonne; alebo

- museli byt vymazané podl'a prislusnych pravnych predpisov



o pravo na obmedzené spracuvanie Vasich osobnych tidajov, pokial’:

- namietate spravnost’ Osobnych Udajov po dobu, kym Spolo¢nost’ neoveri ich
spravnost’;

- spracuvanie je protizdkonné;

- ich Spolo¢nost’ uz nepotrebuje, ale tidaje potrebujete Vy na uéely uplatnenia Vasich
pravnych narokov; alebo

- namietate proti ich spractvaniu po dobu, kym Spolo¢nost’ neoveri, ¢i opravnené
dévody Spolo¢nosti prevazuju nad Vasimi zaujmami

. pravo podat’ namietky proti spractivaniu Vasich osobnych udajov v pripade, ze ich
Spolo¢nost’ spraclva:

- na ucely priameho marketingu; alebo
- na ucely opravnenych zaujmov Spolocnosti

. pravo na prenos Vasich Osobnych udajov, t. j. pravo ziskat’ svoje Osobné udaje, ktoré ste
poskytli Spolo¢nosti, a to v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Eitatelnom
formate, a pravo odovzdat’ tieto daje inému prevadzkovatel'ovi; pokial’ to je technicky
mozné, mate pravo pozadovat, aby Spolo¢nost Vase Osobné udaje poskytla inému
prevadzkovatel'ovi priamo;

° pravo podat’ mavrh na zacatie konania o ochrane osobnych Udajov tykajuci sa
porusenia Vasich prav pri spraciivani Vasich Osobnych tidajov Spolo¢nostou; Vas navrh
na zacatie konania o ochrane osobnych udajov mézete podat’ u miestneho dozorného tiradu,
a to na Urad na ochranu osobnych udajov, Hranicnd 12, 820 07 Bratislava 27,
https://dataprotection.gov.sk.

Blizsie informacie o VaSich Osobnych udajoch Vam poskytne poverend osoba na ochranu
osobnych Gdajov (vid’ ¢lanok 7 nizie).

Pravo na odvolanie suhlasu

Vs suhlas so spractivanim Vasich Osobnych tdajov (v pripadoch, kedy je vyZzadovany) mozete
kedykol'vek odvolat, a to pisomne u prevadzkovatel'a Vasich Osobnych udajov (¢lanok 7 niZsie),
pripadne kontaktovanim poverenej osoby na ochranu osobnych Udajov na e-mailovej adrese:
balu@balugroup.sk

Odvolanim Vasho sthlasu vSak nebude dotknutd zakonnost’ spractivania Vasich Osobnych
Udajov vychadzajtca z Vasho suhlasu, ktory bol dany pred jeho odvolanim.

Totoznost’ a kontaktné udaje prevadzkovatel’a

Prevadzkovatel'om Vasich Osobnych tdajov je nasa Spolocnost™:

BALU group s. r. 0.
Povazské Podhradie 390, Povazské Bystrica 017 04
ICO: 46 062 823



Kontaktné udaje na poverent osobu na ochranu osobnych Gdajov:
» meno: Adam Lukajka

» e-mail: balu@balugroup.sk
> tel. ¢ : +421 917 977 552

Ochrana Osobnych udajov

Na zaistenie bezpeCnosti a dovernosti Vasich osobnych udajov, ktora je pre Spoloc¢nost’
mimoriadne dolezita, vyuzivame technické a organizacné opatrenia najmd na ochranu pred
neopravnenym pristupom k Udajom a ich zneuzitim, zaistenie bezpecnosti IT systémov
Spoloc¢nosti i obnovu dat v pripade incidentu. Kde je to vhodné, vyuzivame na ochranu Vasich
Osobnych udajov Sifrovanie. Vsetky opatrenia pravidelne vyhodnocujeme a aktualizujeme.

Spractivanie osobnych tdajov prebicha manualne i v elektronickych informaénych systémoch,
ktoré podliehaji fyzickej, technickej i proceduralnej kontrole. Za ucelom ochrany dat mame
nastaveny bezpecnostny mechanizmus zahtiiajici technické, organizacné a personalne opatrenia.



